AGUA FRIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
GABINETE DO PREFEITO

wais Teasano emaissroaresss MAIS TRABALHO E MAIS PROGRESSO

PORTARIA N° 307/2026, 28 DE ABRIL DE 2026.

Dispoe sobre o enquadramento funcional e a
consolidacao da progressao de carreira dos
servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil
Municipal, nos termos da Lei Municipal n°
246/2025, e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA FRIA, Estado da Bahia, no uso de suas

atribuicdes legais de acordo a Lei Organica do Municipio de Agua Fria,

CONSIDERANDO a necessidade de implementar a reestruturacéo
administrativa e o novo Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos da Guarda
Civil Municipal, instituido pela Lei Municipal n® 246/2025;

CONSIDERANDO que o dispositivo legal supracitado determina o
enquadramento automatico dos servidores que possuam mais de 05 (cinco)
anos de efetivo exercicio na carreira, observando-se o tempo de servigo atual
para a definicdo da respectiva classe e referéncia;

CONSIDERANDO o dever da Administragao Publica de zelar pela legalidade e
pela justa remuneragao de seus servidores, em conformidade com as novas

tabelas de vencimentos aprovadas pelo Poder Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica consolidado o enquadramento funcional dos servidores publicos

ocupantes do cargo de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal do Municipio de

Agua Fria/BA, que ingressaram no servico publico antes da promulgacéo da Lei

Municipal n® 246/2025 e que contam com mais de 05 (cinco) anos de exercicio na

carreira, na forma do seu Artigo 60.
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Art. 2°. O enquadramento de que trata esta Portaria dar-se-a de forma automatica,
vinculando o servidor a nova classe e referéncia correspondente ao seu tempo de
servigo efetivo, conforme os critérios estabelecidos no Anexo | da Lei Municipal n°
246/2025.

Art. 3°. A relacdo nominal dos servidores beneficiados por este enquadramento,
contendo a matricula, o tempo de servigo computado, a classe anterior € a nova

classe/referéncia, consta no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 4°. O enquadramento consolidado por este ato produzira repercussoes
financeiras imediatas, devendo o vencimento base dos servidores ser ajustado de

acordo com a nova tabela remuneratéria prevista na legislacdo de regéncia.

Art. 5°. Os efeitos financeiros decorrentes deste enquadramento retroagirao a 01 de
abril de 2026, data de inicio da vigéncia da Lei Municipal n® 246/2025, ressalvadas

eventuais vedacgdes legais ou orcamentarias especificas.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Administracao e a Secretaria Municipal de Finangas
adotardo, no ambito de suas respectivas competéncias, as providéncias necessarias

para:

I. A atualizacdo dos assentamentos funcionais e registros nos prontuarios
individuais dos servidores;

II. Aimplementac¢ao dos novos valores na folha de pagamento, incluindo o calculo
de eventuais diferengas retroativas;

lll. A emissdo de apostilas de enquadramento individual, se solicitado pelo

servidor.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 01 de abril de 2026.
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Art. 8°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Agua Fria/BA, 28 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Renan Barros

Prefeito
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ANEXO UNICO
RELACAO DE ENQUADRAMENTO

Nome do Servidor Matricula Tempo de NIVEL Classe
Carreira Referéncia
JOAO BARRETO DOS SANTOS 715 16 Anos Subinspetor H
JOAO BATISTA DOS SANTOS FILHO 727 16 anos Subinspetor G
JOSELITO DIAS DE CERQUEIRA 70075 32 Anos Inspetor K
LUCIVALDO DE JESUS SILVA 73308 11 Anos 12 classe E
LUIS FAUSTINO MIRANDA LOPES 742 15 anos Subinspetor G
MARCOS SANTOS DE JESUS 73426 10 anos 12 classe E
SILVIA PEREIRA DE JESUS 1204 11 anos 12 classe E
VANILDO ALVES CERQUEIRA 726 16 anos Subinspetor H
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