ESTADO DA BAHIA
AGUAFRIA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
GABINETE DO PREFEITO
MAIS TRABALHO E MAIS PROGRESSS \A]S TRABALHO E MAIS PROGRESSO

Lein? 232, de 29 de Abril de 2025.

Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio financeiro de 2026 e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA FRIA, ESTADO DA BAHIA, faz saber

que a Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio de Agua
Fria para o exercicio de 2026, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da Constituicao
Federal, combinado com os artigos 62 e 159, da Constituicdao Estadual, e Art. 42 da Lei
Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, compreendendo:
I.  Asprioridades e metas da administracdo publica municipal;
II. A estrutura, organizacao e diretrizes para a elaboracdo e execucdao dos orcamentos e
suas alteracgdes;
[II. A geracgdo de despesa;
IV. Asdisposicdes relativas a politica e as despesas com pessoal e encargos sociais;
V. As disposicdes sobre alteragdes na legislacdo tributdria do Municipio e politica de
arrecadacao de receitas;
VL. As disposi¢coes do Regime de Gestao Fiscal Responsavel;

VII. as disposigdes finais.

CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 - O Poder Publico direcionado pelas diretrizes do Plano Plurianual e da
inclusao social e qualidade de vida da populacdo; infra-estrutura e desenvolvimento sustentavel;

e a modernizacao da gestao publica, tera como prioridades:
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I. oferta de servicos publicos com qualidade, com énfase nas areas da saude, educacio,
infra estrutura e transporte;
[I. combate a pobreza com inclusao social e reducao das desigualdades sociais;
[II. melhoria da qualidade de vida da populacao;
IV. o desenvolvimento sustentavel e ambiental;
V. aperfeicoamento dos servigos de coleta e tratamento do lixo, iluminacdo, seguranga; e
VL. equilibrio das finangas publicas e modernizagao da gestao.

Art. 32 - As metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal para o
exercicio financeiro de 2026 serdo decorrentes das a¢des previstas no Plano Plurianual - PPA,
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integrara esta Lei, as quais terdo precedéncia
na alocacdo de recursos na Lei Or¢amentaria de 2026 e na sua execuc¢do, ndo se constituindo,
todavia, em limite a programacdo das despesas.

Paragrafo tinico - As metas e prioridades poderao ser alteradas, se durante o
periodo de elaboracdo e apreciacdao do projeto de Lei Orcamentaria para 2026 do Poder Publico,
e que contribuam para o atendimento dos objetivos pretendidos pelos programas
governamentais.

Art. 42 - Em cumprimento ao disposto no § 22 do art. 165 da Constituicao

Federal e na Lei Complementar n? 101/2000, integram esta Lei os seguintes anexos:
Tabela 01- Demonstrativos dos Riscos Fiscais e Providéncias;
Tabela 02 - Metas Anuais;
Tabela 03 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Tabela 04 - Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
Tabela 05 - Evolugdo do Patriménio Liquido;
Tabela 06 - Origem e Aplicacdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos;
Tabela 07 - Estimativa e Compensacdo da Renudncia de Receita;
Tabela 08 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado;
Tabela 09 - Metas e Prioridades.

§ 12 - Os anexos que integram esta Lei foram elaborados conforme orientagdes

constantes do manual editado pela Secretaria do Tesouro Nacional.
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CAPITULO II
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 52 - As metas fiscais para o exercicio de 2026 sdo as constantes do Anexo I
da presente Lei.

Paragrafo Unico - As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2026, se verificado, quando da sua elaboracao, alteracdes dos
parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do
comportamento da respectiva execucao e modificacdes na legislacdo e do desempenho da
economia, que venham a afetar esses parametros.

Art. 62 - Serao definidos os Riscos Fiscais da Administracdo Municipal
constantes do Anexo II desta Lei, onde serao avaliados os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomado caso se
concretizem.

Art. 72 - A elaboracdo do Projeto da Lei Orcamentaria de 2026, a aprovacgao e a
execucao dos orcamentos fiscal e da seguridade social integrantes da respectiva lei serao
direcionadas para:

[. atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados primario e nominal e
montante da divida publica, conforme previsto nos § 12, 22 e 32, do art. 42 da Lei
Complementar Federal n? 101/00;

II. evidenciar a responsabilidade da gestdao fiscal, mediante uma acdo planejada e
transparente, possibilitando o acesso publico as informacgdes relativas ao or¢camento
anual, inclusive por meios eletronicos e através da realizacdo de audiéncias ou consultas
publicas;

[II. impulsionar a eficiéncia e economicidade na utilizagdo dos recursos publicos disponiveis
e aumentar a eficacia e efetividade dos programas por eles financiados;

IV. possibilitar o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de
afetar as contas publicas;

V. observancia aos limites de pessoal, divida, aplicacdo dos recursos de impostos

destinados a educacgdo e saude, e outras determinacgdes legais.
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CAPITULO III
DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES.
SECAO

Das Disposicdes Gerais

Art. 82 - A Lei Orcamentaria Anual obedecera aos principios da Unidade,
Universalidade e Anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo estruturada na
forma definida na Lei Complementar n? 101/2000, nesta Lei e, no que couber, na Lei n?
4.320/1964.

§ 12 - A discriminacdo da receita obedecera a estrutura e aos conceitos
constantes da Portaria Interministerial n? 163, de 04 de maio de 2001, com as alteracdes
posteriores (Portaria Conjunta STN/SOF/ME n® 16, de 11/02/2021, notadamente o estabelecido
por Portaria conjunto STN/SOF.

§ 2° - A discriminacdo da despesa sera efetuada por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando as modalidades de classificacdo, a saber:

. Classificagdo institucional:
a) poder;
b) orgao;
c) Entidade;
d) Unidade or¢gamentaria.
II. classificagao funcional:
a) funcao;
b) subfuncao;
c) programa;
d) projeto, atividade ou operagdo especial.

§ 32 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo

dos recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o

controle dos custos das acoes e a avaliacao dos resultados dos programas de governo.
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Art. 92 - Os recursos do Tesouro Municipal serao alocados para atender, em

ordem de prioridade, as seguintes despesas:

L.

L.

[1L

IV.

pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n?
101/2000;

juros, encargos e amortizagdes da divida fundada interna e externa em observancia as
Resolucoes nos 40 e 43 /2001 do Senado Federal e respectivas alteracgoes;

contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos ou de
convénios, contratos de repasses ou outros instrumentos similares, observados os
respectivos cronogramas de desembolso;

outros custeios administrativos e aplicagdes em despesas de capital.

Paragrafo unico. As dotacdes destinadas as despesas de capital, que nao sejam

financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios, somente serdo programadas

com os recursos oriundos da economia com o0s gastos de outras despesas correntes, desde que

atendidas plenamente as prioridades estabelecidas neste artigo.

Art. 10 - Somente serdo incluidas na proposta Orgamentaria dotacdes

financiadas com as operagdes de crédito mediante Lei Autorizativa do Poder Legislativo,

observadas as vedacgoes e restri¢des previstas na Lei Complementar 101/2000.

Art. 11 - Na programacao de investimentos da Administracao Publica direta,

além do atendimento as metas e prioridades definidas para o exercicio na forma do art. 22 desta

Lei, observar-se-ao as seguintes regras:

L.

II.

[1L

- a destinagdo de recursos para projetos devera ser suficiente para a execugdo integral de
uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragdo compreender mais
de um exercicio;
- serd assegurada alocacdo de contrapartida para projetos que contemplem
financiamentos;
- ndo poderdo ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade técnica,

econdmica e financeira.
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II.

IL

IV.

VL

VIIL.

VIIL

IX.

XL

SECAOQ II

Da Estrutura e Organizacao dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Art. 12 - Para fins desta Lei conceituam-se:
Funcdo: o maior nivel de agregacao das diversas areas da despesa que competem ao
setor publico;
Subfuncao: a particdo da fungdo, visando a agregar determinado subconjunto de despesa
do setor publico.
Programa: o instrumento de organizacdo da ac¢do governamental, visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;
Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutencao da a¢do de governo;
Projeto: um instrumento de programag¢do para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

Operacao Especial: as despesas que nao contribuem para a manutencao das acdes de

governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sobre a
forma de bens e servigos;

Categoria de Programacao: a identificacdao da despesa compreendendo sua classificacdao

em termos de fungdes, subfun¢des, programas, projetos, atividades e operacdes
especiais;

Orgdo: Entidade integrante da estrutura Organizacional Administrativa do Municipio,
aos quais estao vinculadas as respectivas Unidades Or¢amentarias;

Unidade Orcamentdria: o 6rgdo, a entidade ou fundo da administragdo publica

municipal, direta ou indireta, a que serdo consignadas dota¢des na Lei Or¢amentaria
Anual ou em seus créditos adicionais para a execucdo das acgOes integrantes do
respectivo programa de trabalho;

Categoria de Despesa: representa o efeito econémico da realizacao das despesas;

XI. Grupo de Despesa, representa um agregador de elemento de despesa com as mesmas
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XII.

XIIL

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL

XVIIL.

XIX.

XX.

caracteristicas quanto ao objeto do gasto;

Modalidade de Aplicacdo: representa a forma como os recursos serdo aplicados,

podendo ser diretamente ou sob a forma de transferéncia a outras entidades publicas ou
privadas que se encarregarao da execuc¢ao das agoes;

Fonte de Recursos: representa um agrupamento de natureza de receitas ou recursos

indicados para realizar despesas;

Despesas Fixas Obrigatérias: sdo as decorrentes dos seguintes gastos: despesas com o

Servico da Divida Municipal; os gastos relativos ao pagamento da folha normal de
Pessoal e seus Encargos Sociais; e as despesas necessarias ao cumprimento de
obrigacoes constitucionais, bem como de obrigacoes estabelecidas na Lei Organica do
Municipio;

Outras Despesas Fixas: sdo aquelas decorrentes de obrigacdes Contratuais ou Convénios,

incluindo Contrapartidas, firmados pela Administracdo Municipal, bem como aquelas
relativas a conservacao do patriménio publico;

Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD): instrumento que detalha,

operacionalmente, os projetos e atividades constantes da Lei Or¢amentdria Anual,
especificando a Categoria Econdmica, o Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicacao, o
Elemento de Despesa e Fonte de Recursos, constituindo-se em instrumento de execucao
orcamentaria e geréncia;
Transposicdo: o deslocamento de uma categoria de programacdo de um drgdo para
outro, pelo total ou saldo;

Remanejamento: a mudanc¢a de dotacdes de uma categoria de programagdo para outra

no mesmo 6rgao;
Transferéncia: o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia para a categoria
de programacado, de uma fun¢do de governo para outra, ou de um 6rgao para outro para

atender passivos contingentes;

Passivos Contingentes: questoes pendentes de decisdo judicial que podem determinar
um aumento da divida publica, se julgadas procedentes ocasionara impacto sobre a
politica fiscal, a exemplo de a¢des trabalhistas e tributarias; fiancas e avais concedidos

por empréstimos; garantias concedidas em operacoes de crédito, e outros riscos fiscais
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XXL

XXII.

XXIIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

imprevistos;

Créditos Adicionais: as autorizagdes de despesas ndo computadas ou insuficientemente

dotadas que modifiquem o valor original da Lei de Or¢amento;

Crédito Adicional Suplementar: as autoriza¢cdes de despesas destinadas a reforgar

projetos ou atividades existentes na Lei Or¢amentaria, que modifiquem o valor global
dos mesmos;

Crédito Adicional Especial: as autoriza¢cdes de despesas, mediante Lei especifica,

destinadas a criagdo de novos projetos ou atividades ndo contemplados na Lei
Or¢amentaria;

Crédito Adicional Extraordindrio: as autoriza¢des de despesas, mediante decreto do

Poder Executivo e posterior comunicacdo ao Legislativo, destinadas a atender
necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comog¢do interna ou
calamidade publica;

Alteracdo do Detalhamento da Despesa: a inclusdo ou refor¢co de dotacdes de elementos,

dentro do mesmo projeto, atividade, categoria econ6mica, grupo de despesa, modalidade
de aplicacdo e fonte de recursos, sem alterar o valor global do projeto ou atividade.;

Descentralizaciao de Créditos Orcamentdarios: a transferéncia de créditos constantes dos

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, no ambito do mesmo 6rgao ou entidade, entre
estes ou para outros orgaos, unidades, fundos, para execucao de a¢des orcamentarias
integrantes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social do Municipio, mediante
delegacao de atribuicdo e competéncia, no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores, para a
realizacdo de acdes constantes do programa de trabalho do 6rgdo/unidade de origem;
Provisao: ato formal, consubstanciado em Portaria, no ambito do Poder Executivo, pelo
Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, em ato préprio, pelo Presidente da Camara de
Vereadores, ou de dirigente com expressa delegacdo, que operacionaliza a
descentralizacdo de crédito;

Descentralizacdo Interna: é a cessao de crédito de uma unidade or¢camentaria para outra

unidade orcamentaria ou gestora, integrante de um mesmo drgao (secretaria ou 6rgao

diretamente subordinado ao Prefeito ou ao Presidente da Camara) ou de uma mesma
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entidade);

XXIX. Descentralizacdo Externa: é a cessdo de crédito orgcamentdrio entre unidades

orcamentdrias ou entre estas e unidades gestoras, integrantes de diferentes drgaos ou
entidades.

XXX. Metas: sao medidas de alcance do compromisso, podendo ser de natureza quantitativa
ou qualitativa;

Art. 13 - A elaboragdo e execucdo do orcamento para o exercicio de 2026 que
deve estar compativel com o Plano Plurianual - PPA e, em consonincia com as seguintes
diretrizes fundamentais:

[.  equilibrio das contas publicas municipais;

I[I. transparéncia na elaboracdo e gestao dos orcamentos municipais;
III. austeridade na utilizacao e otimizacao dos recursos publicos;
IV.  obtencdo de niveis satisfatorios de arrecadacao tributaria municipal;
V. respeito aos principios orcamentarios.

Art. 14 - A elaboragdao do projeto de lei, aprovagdo e execucdo da Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2026, devera ser realizada com a transparéncia e publicidade
da gestao fiscal, relativa a cada uma das etapas sob a responsabilidade dos Poderes do Municipio,
observando-se os principios da unidade, universalidade, anualidade, exclusividade, publicidade,
etc.

Paragrafo unico - A transparéncia na elaboracdo e gestdo dos orgcamentos
municipais sera buscada através do incentivo a participacdo popular mediante realizacao de
audiéncias publicas durante os processos de elaboragdo e discussdo da Lei Orcamentaria.

Art. 15 - A estimativa de receita sera realizada conforme as normas técnicas e
legais, considerando os efeitos das alteracdes da legislacdo, da variacdo dos indices de precos, do
crescimento econdmico ou algum outro fator econdémico relevante.

Art. 16 - O orcamento fiscal compreendera a receita e a programacao da despesa
dos Poderes do Municipio, seus fundos, drgaos da administracdo direta, instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.

§ 12 - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua

receita resultante de impostos e transferéncias oriundas de impostos na manutencdo e no
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desenvolvimento do ensino, observando o que dispde a Constituicao Federal em seus arts. 211 e
212 e incisos.

Art. 17 - O orcamento da seguridade social abrangera os recursos e as
programacdes dos 6rgdos e entidades da administra¢do direta ou indireta do Municipio, inclusive
seus fundos, que atuem nas areas de sadde, previdéncia e assisténcia social.

[. impostos a que se refere o art. 156 da Constituicdo Federal;

II. recursos de que tratam os artigos 158 e 159, inciso I, alinea b, e § 32 da Constituicdo
Federal e das transferéncias a titulo de compensacao financeira pela perda de receitas
decorrentes da desoneragdo das exportagoes - Lei Complementar n2 87/96;

III. receitas resultantes da cobranca da Divida Ativa Tributdria, Multas, Juros de Mora e
Correcdo Monetaria decorrentes de impostos de que trata o inciso I deste paragrafo.

Art. 18 - Sdo consideradas como ag¢des e servigos publicos de saude, para efeito
da aplicacdo dos recursos de que trata o art. 198, § 29, da Constituicado Federal, as despesas
relacionadas a programas finalisticos e de apoio a satde, inclusive administrativos, que atendam
simultaneamente aos principios do art. 7° da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, suas
alteracdes e atualizacgdes, e as seguintes diretrizes:

[. acesso universal e igualitario de que trata o art. 196 da Constituicdo Federal e
observancia do principio da gratuidade estabelecido pelo art. 43 da Lei Federal n?
8.080/90;

II. aplicagdes em conformidade com as metas e os objetivos explicitados no Plano de Saude
do Municipio; e

III. responsabilidade especifica do setor de saude, nao se confundindo em nenhuma

hipétese com despesas relativas a outras politicas publicas voltadas para a melhoria dos
indices sociais e econdémicos em geral - renda, educacao, alimentagdo, saneamento, lazer,
habitagdo, etc. - que apresentem reflexos sobre as condigdes de satde.

Art. 19 - Atendido o que dispde o Art. 17 da presente Lei e observado o que
dispde a Lei Complementar 141/12, consideram-se despesas com agoes e servigos publicos de
saude as relativas a promocgao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da satude, incluindo:

. vigilancia em saude, incluindo a epidemiolégica e a sanitaria;

II. atencdo integral e universal a saide em todos os niveis de complexidade, incluindo
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[1L

IV.

VL

VIIL

VIIL.

IX.

XI.

assisténcia terapéutica e recuperacao de deficiéncias nutricionais;

capacitacio do pessoal de satide do Sistema Unico de Satide (SUS);

desenvolvimento cientifico e tecnoldégico e controle de qualidade promovidos por
instituicdes do SUS;

producdo, aquisicdo e distribuicdo de insumos especificos dos servigos de saude do SUS,
tais como: imunobiolégicos, sangue e hemoderivados, medicamentos e equipamentos
meédico-odontologicos;

saneamento basico de domicilios ou de pequenas comunidades, desde que seja aprovado
pelo Conselho de Saude do ente da Federacao financiador da acdo e esteja de acordo com
as diretrizes das demais determinacdes legais;

manejo ambiental vinculado diretamente ao controle de vetores de doencgas;
investimento na rede fisica do SUS, incluindo a execucdo de obras de recuperacao,
reforma, ampliagdo e construgdo de estabelecimentos publicos de saude;

remuneracao do pessoal ativo da drea de satide em atividade nas a¢cdes de que trata este
artigo, incluindo os encargos sociais;

acoes de apoio administrativo realizadas pelas instituicGes publicas do SUS e
imprescindiveis a execucdo das agdes e servigos publicos de saude; e

gestao do sistema publico de saude e operacdao de unidades prestadoras de servicos
publicos de saude.

§ 12 - Além de atender aos critérios estabelecidos nos artigos 17 e 18, as

despesas com acoes e servicos de saude, realizadas pelo Municipio deverdo ser financiadas com

recursos alocados por meio do respectivo Fundo de Sadde, nos termos do art. 77, § 32, do

ADCT/CF.

§ 22 - Fundo Municipal de Saude deve constar na Lei Or¢amentaria Anual, em

unidade orcamentaria especifica que contenha, exclusivamente, programas vinculados as a¢des e

servicos publicos de saude, com a referida denominac¢do, devidamente compatibilizados com o

Programa Municipal de Saude

§ 32 - Toda e qualquer despesa efetivada pelo municipio em agdes e servigos de

saude sera realizada por meio da unidade orcamentaria mencionada neste artigo.
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Art. 20 - Em conformidade com os principios e diretrizes mencionados nos arts.

82 e 92 desta Lei, e na Lei Complementar 141/12, nao sao consideradas como despesas com

acoes e servicos publicos de saude, para efeito de aplicacdo do disposto no art. 77 do ADCT/CE,

as relativas a:

L
L.

[1L

IV.

VL

VIIL.
VIIL

IX.

pagamento de aposentadorias e pensoes, inclusive dos servidores da saude;

pessoal ativo da area de saide quando em atividade alheia a referida area; I1I assisténcia
a saude que nado atenda ao principio de acesso universal;

merenda escolar e outros programas de alimentacdo, ainda que executados em unidades
do SUS, ressalvando-se o disposto no inciso Il do art. anterior;

saneamento basico, inclusive quanto as ag¢des financiadas e mantidas com recursos
provenientes de taxas, tarifas ou pregos publicos instituidos para essa finalidade;
limpeza urbana e remoc¢édo de residuos;

preservacao e correcdo do meio ambiente, realizadas pelos 6rgaos de meio ambiente dos
entes da Federacdo ou por entidades nao governamentais;

acoOes de assisténcia social;

obras de infraestrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou indiretamente a
rede de saude; e

acoes e servicos publicos de saide custeados com recursos distintos dos especificados
na base de calculo definida em Lei ou vinculados a fundos especificos distintos daqueles
da saude.

Art. 21 - A proposta Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara

Poder Legislativo até 30 de agosto de 2025, compreenderd o orcamento fiscal contendo a

programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, e seus Orgdos e Fundos

Municipais instituidos e mantidos pela Administracdo Publica Municipal, e o or¢camento da

seguridade social, abrangendo todas as entidades e d6rgdos a ela vinculados da administragdo

direta e indireta do Municipio, além da mensagem contera:

L
II.
[1L

Projeto de lei orcamentaria anual;
Quadros or¢camentarios consolidados;
Anexos dos orcamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a

despesa na forma definida nesta Lei.
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Paragrafo dnico. Os quadros or¢camentarios a que se refere o inciso III do caput,

incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso IlI, da Lei n? 4.320, de 17 de margo de

1964, sao:

L.

L.

[1L

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

Evolucdo da receita do Municipio, segundo as categorias econOmicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribuicao;

Evolucao da despesa do Municipio, segundo as categorias econdmicas;

Demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias econdmicas;

Resumo geral da despesa, segundo as categorias econdmicas;

Despesas orcamentarias segundo Poderes e Unidades, por categoria econdmica, grupo
de natureza e modalidade de aplicacao;

Programa de trabalho de governo - despesas orcamentarias por fungdes, subfungdes,
programas, projetos/atividade/operacgdes especiais;

Despesas orcamentarias por funcdes, subfuncdes, programas,
projetos/atividades/operagdes especiais;

Despesas orcamentdrias por func¢ées, subfun¢des e programas, conforme o vinculo com
0S recursos;

Despesas orcamentarias por drgaos e funcoes.

Art. 22 - A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programacao

especificas, as dotagdes destinadas:

L
II.
[1L.
IV.

com:

II.
[1L
IV.

As acoes relativas a saude e assisténcia social;

Ao atendimento as a¢des de alimentacao escolar;

As despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;

Ao pagamento de precatoérios judiciarios, que constardo das unidades orcamentarias
responsaveis pelos débitos.

Art. 23 - Na fixacdo das despesas serdo observados prioritariamente os gastos

pessoal e encargos sociais;
servicos da divida publica municipal;
contrapartida de convénios e financiamentos;

projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por cento) do
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cronograma de execucao.

§ 12 - Os recursos originarios do Tesouro Municipal serdo, prioritariamente,
alocados para atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites previstos na Lei
Complementar n? 101/2000, e servicos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, ap6s o atendimento integral dos aludidos
gastos.

§ 29 - As atividades de manutencdo basica terdo preferéncia sobre as atividades
que visem a sua expansao.

§ 32 - Ndo poderao ser incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de
Execucdo Especial, salvo nos casos previstos em Lei especifica.

Art. 24 - E vedada a inclusio, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam diretamente ao publico,
de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, satide e educagdo, observando o disposto no
art. 16 da Lei no 4.320, de 1964, e nas areas de cultura, meio ambiente e outras quando definidas
em legislacdo especifica.

§ 12 - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaracao de funcionamento regular nos ultimos cinco
anos.

§ 292 - Os recursos destinados a titulo de subvengdes sociais, somente serdo
alocados nos 6rgdos, entidades e fundos, que atuam nas areas citadas no caput deste artigo.

Art. 25 - A concessdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas,
conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n2 101/2000, devera ser autorizada por Lei
especifica, atendidas as condi¢cdes nela estabelecidas.

Art. 26 - A discriminagao da receita sera efetuada de acordo com o estabelecido
pela Portaria Interministerial STN/SOF n2163/2001 e suas alteragdes.

Art. 27 - A receita municipal sera constituida da seguinte forma:

[. dos tributos de sua competéncia;
[I. das transferéncias constitucionais;

I[II. das atividades econdmicas que, por conveniéncia, o Municipio venha a executar;
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IV. dos convénios e contratos de repasses firmados com oOrgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou de outros Municipios, bem como com
Entidades e Instituicdes Privadas Nacionais e Internacionais, firmados mediante
instrumento legal;

V. das oriundas de servicos executados pelo Municipio; VI da cobranca da divida ativa;

VI. dasoriundas de empréstimos e financiamentos devidamente autorizados e contratados;

VII. dos recursos para o financiamento da Educacao, definido pela legislacao vigente;
VIII. dos recursos para o financiamento da Saude, definidos pela legislacao vigente;

IX. de Emendas Parlamentares; XII de Emendas Impositivas XIII de outras rendas.

Art. 28 - Nos orcamento fiscal e da seguridade social, a apropriacao da despesa
far-se-4 por categoria de programacdo, compreendendo a identificacio da despesa, sua
classificacdo em termos de fungdes, sub-fun¢des, programas, projetos, atividades e operagdes
especiais, conforme conceitos estabelecidos nesta Lei.

§ 12 - Para fins de integracdo do planejamento e or¢amento, sera adotada, no
ambito do Municipio, a classificagdo por fun¢ado, sub-funcdo e programa a que se refere a Portaria
n? 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orcamento e Gestdo, alterada pela
Portaria SOF n? 67 de 20 de julho de 2012.

§ 22 - Os oOrgdos da Administracao Direta, os Fundos e as entidades da
Administracao Indireta, responsaveis direta ou indiretamente pela execucao das acdoes de uma
categoria de programacdo, serdo identificados na proposta Orcamentaria, como Unidades
Or¢camentarias.

§ 32 - As dotagdes atribuidas as unidades Or¢amentarias, na Lei Orgamentaria
Anual ou em crédito adicional, poderdo ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou
de outro 6rgdo da Administracdo Direta, integrante dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
mediante a descentralizacao interna ou externa de crédito, respectivamente.

§ 42 - As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes poderdo
observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade executora.

§ 52 - Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentdria e de um

programa.
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§ 62 - A sub-funcdo, nivel de agregacdo imediatamente inferior a funcao, devera
evidenciar cada area da atuacdo governamental, ainda que esta seja viabilizada com a
transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

§ 72 - Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo os grupos de
natureza de despesa que constituem agregacdo de elementos de despesa de mesmas
caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA
1 - Pessoal e Encargos Sociais;

2 - Juros e Encargos da Divida;

3 - Outras Despesas Correntes;

4 - Investimentos;

5 - Inversoes Financeiras; e

6 - Amortizacdo da Divida.

§ 82 - A modalidade de aplicagdao destina-se a indicar se os recursos serao

aplicados:
[.  mediante transferéncia financeira:
a) aoutras esferas de Governo, seus 6rgaos, fundos ou entidades; ou
b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicoes; ou
II. diretamente pela unidade detentora do crédito or¢amentario, ou por outro 6rgao ou
entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 92 - A especificagdo da modalidade de que trata o § 82 observara, no minimo, o

seguinte detalhamento:
[.  governo estadual - 30;
I[I. administragdo municipal - 40;
I[II. entidade privada sem fins lucrativos - 50;
IV.  consércios publicos - 71;
V. aplicagao direta - 90; ou
VL. aplicacdo direta decorrente de operacao entre drgaos, fundos e entidades integrantes

dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91.
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Art. 29 - A alteracdo da Modalidade de Aplicacdo, devido a sua natureza de
informacgdo gerencial, podera ser efetivada durante o exercicio financeiro, desde que verificada
inviabilidade técnica, operacional ou econémica da execucdo da despesa naquela modalidade
prevista inicialmente, devidamente justificada, mediante Decreto, no ambito do Poder Executivo,

pelo Prefeito, e, no Poder Legislativo, em ato préprio, pelo Presidente da Camara de Vereadores.

SECAO III

Da Descentralizacio de Créditos Orcamentarios consignados aos Orcamentos Fiscal e da

Seguridade Social

Art. 30 - Os créditos Orcamentarios consignados aos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, podem ser descentralizados, no ambito do mesmo 6rgdo ou entidade, entre
estes ou para outros 6rgaos, unidades, fundos, para execucdo de acdes orcamentarias integrantes
dos respectivos orgamentos, mediante expressa autorizacdo e delegacdo de atribuicdo e
competéncia, em ato préprio no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito Municipal, e, no Poder
Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores, com vistas a realizacdo de agdes
constantes do programa de trabalho do 6rgao/unidade de origem.

§ 19 - As dotagdes atribuidas as Unidades Or¢amentarias, na Lei Or¢camentdria
Anual ou em créditos adicionais, poderao ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou
de outro 6rgdao da Administracdo Direta ou Indireta, integrante dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, mediante a descentraliza¢do interna ou externa de crédito, respectivamente.

§ 2 2 - Ao 6rgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta compete a
administracdo dos créditos que lhe foram consignados na Lei Or¢amentaria Anual ou em seus
créditos adicionais, salvo quando esta competéncia for atribuida a uma outra unidade gestora
devidamente reconhecida.

§ 32 - 0 Orgdo ou Unidade Orcamentaria e Gestora, tendo em vista a obtencio
dos resultados das agdes cujos créditos lhe foram consignados na Lei Orgamentaria ou mediante
créditos adicionais, podera proceder, mediante autorizacdo no ambito do Poder Executivo, do
Prefeito, e, no Poder Legislativo, do Presidente da Camara de Vereadores, a sua descentralizacao
em valor total ou parcial para outro Orgio ou Unidade Orcamentaria e Gestora integrante dos

orcamentos fiscal ou da seguridade social do Municipio.
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SECAQ IV

Diretrizes para a Elaboracio e Execucdo dos Orcamentos e suas Alteracdes

Art. 31 - O Poder Legislativo encaminhara até o dia 31 de julho de 2025, ao
Poder Executivo, a respectiva proposta de orcamento, para efeito de sua consolidagdo na
proposta de or¢camento do Municipio, atendido os principios constitucionais e a Lei Organica
Municipal, estabelecidos a esse respeito.

§ 12 - Na elaboragdo de sua proposta, o Poder Legislativo, além da observancia
do estabelecido nesta Lei, adotara:

[.  oestabelecido no art. 29-A da Constituicao Federal, inserido pela Emenda Constitucional
n? 25/2000;
II. osprocedimentos estabelecidos pelo 6rgdo encarregado da elaboragdo do orcamento.

§ 22 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os percentuais,
relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do artigo 153 e
nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

[. Para fins do disposto no paragrafo segundo tomar-se-a por referéncia o somatdrio da
receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do artigo 153 e nos artigos 158 e
159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado até o més de junho projetado até

dezembro de 2025.

Art. 32 - Os 6rgdos da administracdo direta e seus fundos deverdo entregar suas
respectivas propostas Orcamentarias ao 6rgao encarregado da elaboracdo do or¢amento, até o
dia 31 de julho de 2025, observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins
de consolidac¢do do projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 33 - O 6rgdo responsavel pelo setor juridico encaminhara, ao 6rgao
encarregado da elaboracdo do orcamento, até 31 de julho de 2025, a relacdo dos débitos
atualizados e constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos na proposta Or¢camentaria
para o exercicio de 2026, conforme determina o art. 100, § 12 da Constituicao Federal,

especificando:
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[ - nimero e data do ajuizamento da acdo originaria;

Il - nimero e tipo do precatorio;

[1I - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagao do precatorio; V - nome do beneficiario;
V - valor a ser pago; e,

VI - data do transito em julgado.

Art. 34 - As propostas de modificagdo do projeto de Lei Or¢amentaria Anual
serdo apresentadas:

[. na forma das disposi¢des constitucionais e no estabelecido na Lei Organica do
Municipio;
[I. acompanhadas de exposi¢do de motivos que as justifiquem.

§ 12 - Os projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na
forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Or¢amentaria Anual.

§ 22 - Acompanhardao os projetos de Lei relativos a créditos adicionais
exposicoes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as conseqtiéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo das atividades, dos projetos, das
operacgodes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

§ 32 - Cada projeto de Lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito
adicional, conforme definido no art. 41, [ e II, da Lei no 4.320, de 1964.

§ 4° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacgao, as
exposicoes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de receitas para o exercicio,
evidenciando o excesso apurado ou sua tendéncia para o exercicio.

§ 52 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo constantes do
Orcamento poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucao, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo, desde que observadas as
vinculagdes e verificadas as inviabilidades técnicas, operacional ou legal da execucdo do crédito
na modalidade e fonte previstas na Lei Orcamentaria de 2026 e em seus créditos adicionais.

Art. 35 - Na apreciagdo pelo Poder Legislativo do projeto de Lei Or¢camentaria
Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

[. sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
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II. indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anula¢do de
despesas, excluidos os que incidam sobre:
a) dotagdo para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida.
III. sejam relacionadas com:
c) a correc¢ao de erros ou omissoes; ou
d) os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 12 - As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:

[. no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade econ6mica e
técnica do projeto durante a vigéncia da Lei Orcamentaria;

II. no caso de incidirem sobre despesas com a¢des de manutencdo, a comprovacdo de ndo
inviabilizacdo operacional da entidade ou 6rgao cuja despesa é reduzida.

§ 22 - A correcdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e
ndo implicard a indicacdo de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei
Orcamentaria.

Art. 36 - A criagcdo de novos projetos ou atividades, além dos constantes da
proposta de Lei Orcamentaria Anual, somente sera admitida mediante a reducdo de dotagdes
alocadas a outros projetos ou atividades, observadas as disposi¢cdes constitucionais, o
estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 37 - Para fins do disposto no artigo 35 desta Lei, entende-se por:

Emenda: proposi¢ao apresentada como acessoria de outra, com existéncia e
tramitacdo dependente da proposi¢cdo principal. A emenda é admitida quando pertinente ao

assunto versado na proposi¢do principal e quando incidente sobre um sé dispositivo, salvo

matéria correlata. Conforme sua finalidade, pode ser aditiva, modificativa, substitutiva,

aglutinativa ou supressiva;

Emenda aditiva: é a que acrescenta dispositivos, expressdes ou palavras a

proposicao principal;

Emenda modificativa: é a que altera a proposicao principal sem modificar

substancialmente seu conteudo. Portanto, modifica apenas parte do dispositivo (ementa, artigo,

paragrafo, inciso, alinea ou niumero) que é objeto da emenda. Denomina-se emenda de redagdo a
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modificativa que visa a sanar vicio de linguagem, incorrecdo de técnica legislativa, lapso
manifesto ou erro evidente;

Emenda _substitutiva: a apresentada como sucedaneo de dispositivo de outra

proposicao. Portanto, substitui integralmente a ementa, o artigo, o paragrafo, o inciso, a alinea ou
o nimero que constitui o objeto da emenda;

Emenda aglutinativa: a que resulta da fusao de emendas entre si ou de uma ou

mais emendas com a proposi¢do principal, a fim de formar um novo texto com objetivos
aproximados;

Emenda supressiva: é a que objetiva eliminar parte de outra proposicdo, devendo

incidir sobre texto integral de artigo, paragrafo, inciso, alinea ou niimero;
Subemenda: é a emenda que altera outra emenda, podendo ser supressiva de
parte desta, substitutiva ou aditiva;

Projeto substitutivo, ou simplesmente substitutivo: denominacdao dada a emenda

destinada a substituir integralmente a proposi¢ao principal.

Paragrafo Unico - A emenda deve seguir os principios de coesdo, precisio,
clareza e concisdo cuja redacdo deve ser norteada por regras basicas de técnica legislativa,
contemplando os elementos constitutivos da estrutura do projeto.

Art. 38 - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execu¢ao da Lei Orcamentaria
de 2026 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a Transparéncia da Gestao Fiscal,
observando o principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a cada etapa do processo orcamentario.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo poderd realizar audiéncias publicas
regionais durante a aprecia¢cdo da Proposta Or¢camentaria, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Art. 39 - O chefe do Poder Executivo adotard mecanismos para assegurar a
participacdo social na indicacdo de prioridades na elaboragdo da Lei Org¢amentdria para o
exercicio de 2026, bem como no acompanhamento e execu¢do dos projetos contemplados.

Paragrafo tunico - Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo
operacionalizados:

[.  mediante audiéncias publicas, com a participacao da populacdao em geral, de entidades
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de classes, setores organizados da sociedade civil e organizagdes ndao governamentais;
II. pela selecdo dos projetos prioritarios, por area considerada, a serem incorporados na
proposta Orcamentdria do exercicio; ou
[II. por qualquer outro mecanismo, instrumento ou metodologia que assegure a
participacdo social.

Art. 40 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdes no projeto de Lei Orcamentaria enquanto nao iniciada na comissao técnica
a votacdo da parte cuja alteracdo é proposta.

Art. 41 - Sancionada e promulgada a Lei Or¢amentaria, serdo aprovados e
publicados, para efeito de execu¢do Or¢amentaria, os Quadros de Detalhamento da Despesa -
QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orcamentaria Anual.

§ 12 - Os QDDs, relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei
Orcamentaria Anual, serdo aprovados e publicados, para efeito de execu¢do Orcamentaria, sendo:

I.  No ambito do Poder Executivo, o QDD sera aprovado via Decreto, do Prefeito Municipal;
II. No ambito do Poder Legislativo, o QDD, sera aprovado via ato préprio pelo Presidente da
Camara de Vereadores;

§ 29 - As Atividades e Projetos serao detalhados, no Quadro de Detalhamento da
Despesa - QDD, por Categoria Econdmica, Grupo de Natureza de Despesa, Modalidade de
Aplicacao, Elemento de Despesa e Fonte de Recursos.

Art. 42 - Até 30 dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria, o Poder Executivo,
através de decreto, elaborara programacao financeira, visando compatibilizar os gastos com a
efetiva arrecadacao das receitas e o cronograma de execucdo mensal de desembolso, conforme
estabelecido no art. 82 da Lei Complementar n? 101/2000.

Art. 43 - As propostas de modificacdo da Lei Org¢amentdria por créditos
adicionais serdo apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Or¢camentaria

Anual, de acordo com as disposi¢des do art. 34 desta Lei.

CAPITULO IV
DA GERACAO DA DESPESA
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Art. 44 - Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimonio
publico a geragdo de despesa ou assunc¢do de obrigacdo que nao atendam ao disposto nos arts. 16
e 17 da Lei Complementar 101/00 e art. 45 desta Lei.

Art. 45 - A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

[. estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes;

II. declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao Orcamentaria e
financeira com a Lei Or¢camentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

§ 12 - Para os fins desta Lei, em conformidade com a Lei Complementar 101/00
considera-se:

[.  adequada com a Lei Orcamentaria Anual, a despesa objeto de dotacdo especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

II. compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e ndo infrinja qualquer de suas disposic¢oes.

§ 22 - A estimativa de que trata o inciso I do art. 45, sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo utilizada.

§ 32 - Para os fins do § 32 do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000,
sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que nao excedam os limites estabelecidos nos
inciso I e II do art. 24 da Lei Federal n? 8.666, de 21.06.93, alterada pelas Leis n® 8.883, de
08.06.94, n? 9.648 de 27.05.98, n? 9.854, de 27.10.99 e suas alteracdes e atualizada pelo
Decreto n? 9.412, de 18 de junho de 2018.

§ 42 - O disposto no art. 44 constitui condi¢do prévia para:

[.  empenho e licitacdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de obras;

I[I. desapropriacao de imo6veis urbanos a que se refere o § 30 do art. 182 da Constitui¢cao

Federal.
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Art. 46 - Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de Lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixe para o ente a
obrigacao legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 12 - Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deste
artigo deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 45 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 - Para efeito do atendimento do § 12, o ato serd acompanhado de
comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas no Anexo Il desta Lei, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa.

§ 32 - Para efeito do § 29, considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragdo ou criacdo de
tributo ou contribuicdo.

§ 4° - A comprovacao referida no § 29, apresentada pelo proponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do Plano Plurianual e desta Lei de Diretrizes Orcamentarias.

§ 52 - A despesa de que trata este artigo nao sera executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 22, as quais integrardo o instrumento que a criar ou
aumentar.

§ 62 - O disposto no § 12 nao se aplica as despesas destinadas ao servico da
divida nem ao reajustamento de remuneracao de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituicao.

§ 72 - Considera-se aumento de despesa a prorrogacao daquela criada por prazo

determinado.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 47 - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal: o
somatorio dos gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos,

cargos, funcbes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer espécies
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remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da
aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢cdes recolhidas pelo
Municipio as entidades de previdéncia.

Paragrafo Unico - A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o
regime de competéncia.

Art. 48 - Os contratos de terceirizacdo de mao-de-obra que se referem a
substituicao de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras Despesas
de Pessoal”.

Paragrafo unico. Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacdo relativos a execugao
indireta de atividade que, simultaneamente:

[.  sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area
de competéncia legal do 6rgado ou entidade;

II. ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro
de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

Art. 49 - As dotagbes Orcamentdrias destinadas as despesas com pessoal e
encargos sociais, em cada Poder; serao estimadas, para o exercicio de 2026, com base na folha de
pagamento de julho de 2025 projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais.

§ 12 - A reparticio dos limites globais ndo podera exceder os seguintes
percentuais, conforme estabelece o art. 19, inciso III da Lei Complementar n2 101/2000.

[. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

II. 54% (cinqiienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 22 - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo
serdo computadas as despesas:

[. de indenizacdo por demissao de servidores ou empregados; II - relativas a incentivos a

demissao voluntaria;
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II. derivadas da aplicagdo do disposto no inciso Il do § 62 do art. 57 da Constituicdo Federal;

[II. decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior ao da apuracao.

Art. 50 - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 12 do art.
49 desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Uinico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sdo vedados ao Poder que houver incorrido no excesso:

[.  concessdao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal;

II. criacdo de cargo, emprego ou fungao;

[II. alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacdo, saude e seguranca;

V. contratacao de hora extra.

Art. 51 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgao, ultrapassar os
limites definidos no § 12 do art. 49, sem prejuizo das medidas previstas no paragrafo unico do
art. 50 desta Lei, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes,
sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos
§§ 32 e 42 do art. 169 da Constituicao Federal.

§ 12 - No caso do inciso I do § 32 do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo
podera ser alcangado tanto pela extin¢ao de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos valores a
eles atribuidos.

§ 22 - E facultada a redugio temporaria da jornada de trabalho com adequacio
dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 32 - Nao alcancada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o ente ndo podera:

[. receber transferéncias voluntarias;

II. obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

[II. contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da divida
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mobiliaria e as que visem a reducao das despesas com pessoal.

Art. 52 - Fica autorizada a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissao ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
administracdo direta ou indireta, desde que observado o disposto no artigo seguinte.

Art. 53. Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com
pessoal somente sera editado e tera validade se:

[.  houver prévia dotacdo Or¢amentaria suficiente para atender as despesas com pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 12, inciso I, da Constituicdo
Federal;

II. for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da despesa com pessoal
estabelecido no § 12 do art. 49 desta Lei;

[II. forem observadas as restri¢des e limitacdes contidas na Lei 101/2000.

Paragrafo Uinico - O disposto no caput compreende, entre outras:

[. aconcessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracgao;

II. acriacdo de cargos, empregos e fun¢des ou a alteracao de estrutura de carreiras;
[II. aadmissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 54 - O projeto da Lei Or¢camentaria podera consignar recursos adicionais
necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

[.  educacgao;

II. saude;
III. fiscalizagdo fazendaria;

IV. assisténcia a crianca e ao adolescente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E POLITICA DE
ARRECADACAO DE RECEITAS
Art. 55 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal projeto de Lei dispondo sobre alteracbes na legislacdo tributaria municipal e

incremento da receita, incluindo:
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[. adaptacdo e ajustamento da legislacdo tributaria as alteragdes da correspondente
legislacao Estadual e Federal;
II. revisdes e simplificagcdes da legislacdo tributaria municipal;
[II. aperfeicoamento dos instrumentos de protecao dos créditos tributarios;
IV. geracdo de receita propria pelas entidades da administra¢do indireta;
V. estabelecimento de critérios de compensacao de rentuncia caso o municipio conceda

incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
SECAO1
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 56 - A gestdo fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condi¢des
de estabilidade e crescimento econémico sustentavel do Municipio objetivando a geracdo de
emprego, de renda e a elevacdo da qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 57 - A gestdo fiscal responsavel das finangas do Municipio far-se-a mediante
a observancia de normas quanto:

[. ao endividamento publico;

II. aoaumento dos gastos publicos com as agoes governamentais de duragao continuada;
[II. aos gastos com pessoal e encargos sociais;
IV. aadministracdo e gestdo financeira.
Art. 58 - Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos
objetivos previstos no art. 56 desta Lei:

I. o equilibrio entre as aspira¢des da sociedade por a¢des do governo municipal e os
recursos que esta coloca a disposicdo do Municipio, na forma de pagamento de tributos,
para atendé-la;

II. alimitagdo da divida ao percentual estabelecido no art. 60 desta Lei;
[II. aadogdo de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a realidade econdémica e

social do Municipio e da regido em que este se insere;
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IV. alimitagdo e contengdo dos gastos publicos;
V. aadministracdo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a ado¢ao
de medidas corretivas e punitivas a serem definidas por ato do chefe do Poder Executivo;
VI. a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informagdes sobre as
contas publicas, bem como aos procedimentos de arrecadacdo e aplicacao dos recursos
publicos.
Art. 59 - A fixacao de despesas nos orcamentos em cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relacdo com os
recursos efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributarias, préprias ou

transferidas.

SECAOII
Das Disposi¢des Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 60 - A Lei Orcamentaria garantird recursos para pagamento das despesas
decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na forma do art. 29 da Lei
Complementar n® 101/00.

§ 12 - A divida publica consolidada, conforme dispde o art. 12, § 19, III, da
Resolucdo n? 40, de 2001, do Senado Federal, e suas alteragdes, compreende o montante total,
apurado sem duplicidade, das obrigacdes financeiras, inclusive as decorrentes de emissdo de
titulos, do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, assumidas em virtude de Lei, contratos,
convénios ou tratados e da realizacdo de operagdes de crédito para amortizacdo em prazo
superior a 12 (doze) meses, dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e
ndo pagos durante a execu¢do do orcamento em que houverem sido incluidos, e das operacgdes de
crédito, que, embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas no
or¢amento.

§ 29 - Serdo considerados no grupo da divida consolidada todos os contratos,
acordos ou ajustes firmados pelo municipio para a regularizacio de débitos de exercicios
anteriores contraidos, pelo ndo pagamento de encargos sociais, especificamente INSS, FGTS e
PASEP, bem como os oriundos das concessiondrias de servicos publicos referentes aos servigos

de energia elétrica, abastecimento de agua e telefonia fixa e moével, conforme previsto na Portaria
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ESTADO DA BAHIA
AGUAFRIA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
GABINETE DO PREFEITO
MAIS TRABALHO E MAIS PROGRESSS \A]S TRABALHO E MAIS PROGRESSO

n? 577, de 15 de outubro de 2008, da Secretaria do Tesouro Nacional que aprova a 12 edicao do
Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, estabelecendo regras de harmonizacdo a serem
observadas, de forma permanente, pela Administracao Publica para a elaboracdo do Anexo de
Riscos Fiscais - ARF, do Anexo de Metas Fiscais - AMF, do Relatério Resumido da Execucgdo
Orcamentaria - RREO e do Relatério de Gestdo Fiscal - RGF, e define orientacdes metodoldgicas,
consoante os parametros definidos pela Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000.

§ 32 - A divida consolidada liquida, compreende a divida publica consolidada
deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplica¢des financeiras e os demais haveres financeiros.

§ 42 - O endividamento liquido do Municipio ndo podera exceder a 1,2 (um
inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme determina o art. 32, II, da
Resolucao n? 40, de 2001 do Senado Federal, e suas alteragdes.

§ 52 - A inobservancia do limite estabelecido pela Resolucdo n? 40/2001, do
Senado Federal, sujeitard o Municipio as disposi¢des do art. 31 da Lei Complementar n? 101, de 4
de maio de 2000.

Art. 61 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composicdo da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso IIl da Constituicao Federal, observadas as disposi¢cdes contidas
nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n2 101/2000.

§ 12 - A Lei Or¢camentaria Anual devera conter demonstrativos especificando,
por operagao de crédito, as dotagdes no nivel de projetos e atividades financiados por estes
recursos.

§ 22 - O montante global das operac¢des de crédito interna e externa, realizadas
em um exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL,

conforme determina o art. 79, I, da Resolu¢do n2 43, de 2001, do Senado Federal e alteragdes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 62 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no
artigo 167, inciso IX, da Constituicdo Federal e disposi¢cdes contidas na Lei n.2 4.320/64,

constituir-se-ao em Unidade Or¢amentaria, vinculados a um érgao da Administracao Municipal.
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ESTADO DA BAHIA
AGUAFRIA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
GABINETE DO PREFEITO
MAIS TRABALHO E MAIS PROGRESSS \A]S TRABALHO E MAIS PROGRESSO

Art. 63 - Caso a Lei Or¢camentaria Anual ndo seja aprovada e sancionada até 31
de dezembro de 2025, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razdo de 1/12 (um doze

avos) da proposta Or¢amentaria das seguintes despesas:

[. pessoal e encargos;
II. servicos da divida;

[II. despesas decorrentes da manutencao basica dos servicos municipais e a¢des prioritarias
a serem prestadas a sociedade, principalmente saiide e educa¢do com financiamento
especifico;

IV. investimentos em continuacao de obras de saude, educacdo, saneamento basico e
servicos essenciais;

V. contrapartida de Convénios Especiais.

Paragrafo unico - Ficam excluidas da limitagdo prevista no caput deste artigo, as
despesas de convénios e financiamentos que obedecam a uma execucdo fixada em instrumento
préprio.

Art. 64 - Poderda a Lei Orcamentdria Anual ser atualizada, durante a sua
execucdo, para adequa-la a conjuntura econdémica e financeira, com base em indices oficiais.

Art. 65 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios necessarios ao
cumprimento da Lei Or¢camentaria Anual com 6rgaos e entidades da administracao publica
federal, estadual, de outros Municipios e entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 66 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita
poderad nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes,
por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqiientes, limitardo a emissao
de empenho e movimentacdo financeira para atingir as metas fiscais previstas.

§ 12 - A limitacdo que trata o caput sera feita de forma proporcional ao montante
dos recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras despesas correntes”,
“investimentos” e “inversdes financeiras” de cada Poder.

§ 22 - Ndo estarao sujeitos a limitagdo de empenho as seguintes despesas:

[.  pessoal e encargos;

II. servigos da divida;
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ESTADO DA BAHIA ,
AGUAFRIA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
GABINETE DO PREFEITO

MAIS TRABALHO E MAls PRoarEsse MAIS TRABALHO E MAIS PROGRESSO

[II. decorrentes de financiamentos;
IV. decorrentes de convénios;
V. as sujeitas a limites constitucionais como educacdo, saide e assisténcia social.

§ 32 - No caso de o Poder Legislativo ndo promover a limitagao prevista no prazo
estabelecido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a limitar os valores financeiros nos
mesmos critérios estabelecidos para o Poder Executivo.

Art. 67 - A elaboragao, aprovagao e execu¢do da Lei Or¢amentaria deverao levar
em conta a obtencao do resultado previsto no Anexo de Metas Fiscais.

Art. 68 - Os Anexos da Lei do Plano Plurianual e desta Lei serdo atualizados e
alterados, em decorréncia da Lei Orgamentaria, de Créditos Adicionais Suplementares e
Especiais, assim como em decorréncia de transposicées, remanejamentos ou transferéncias,
autorizados em lei.

Art. 69 - Para fins do disposto no art. 42, § 32 da Lei Complementar 101/2000 e
desta Lei, sdo riscos fiscais os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas
publicas, constituidos de dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como
precatdrios, na forma definida no Anexo IlII, Restos a Pagar com prescri¢do interrompida, débitos
nao quitados com concessiondrias de servigos publicos, despesas classificaveis de acordo com o
art. 37 da Lei 4.320/1964 e outros passivos contingentes, riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 70 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 29 de Abril de 2025.

RENAN BARROS
Prefeito
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Tabela 1 - Metas Anuais

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ milhares
2026 2027 2028

ESPECIFICACAO Valor Corrente |\, | %PIB %RCL | Valor Corrente = | %PB %RCL [ Valor Corrente |\ | %PIB %RCL

(A) (A/PIB)x100| (A/RCL)x100 (A) (A/PIB)Xx100| (A/RCL)x100 (A) (A/PIB)X100| (A/RCL)x100
Receita Total 144.871.848|  139.972.800[ 0,03% 0,23% 164.624.810  153.970.080] 0,04% 0,24% 193.417.214 169.367.088  0,04% 0,27%
Receitas Primarias (1) 141.974.411|  137.173.344] 0,03% 0,22% 161.332.313|  150.890.678| 0,04% 0,24% 189.548.870 165.979.746( 0,04% 0,27%
Despesa Total 144.871.848|  139.972.800[ 0,03% 0,23% 164.624.810|  153.970.080| 0,04% 0,24% 193.417.214 169.367.088 0,04% 0,27%
Despesas Primarias (Il) 140.525.693|  135.773.616] 0,03% 0,22% 159.686.065|  149.350.978|  0,04% 0,24% 187.614.698 164.286.075 0,04% 0,26%
Resultado Primério (I11) = (I-11) 1.448.718 1.399.728|  0,00% 0,00% 1.646.248 1.539.701]  0,00% 0,00% 1.934.172 1.693.671 0,00% 0,00%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (V) 2.897.437 2.799.456 0,00% 0,00% 3.292.496 3.079.402| 0,00% 0,00% 3.868.344 3.387.342| 0,00% 0,01%
Juros, Encargos e Variages Monetarias Passivos (1V) 46.069 44.511] 0,00% 0,00% 52.351 48.962| 0,00% 0,00% 61.507 53.859| 0,00% 0,00%
Resultado Nominal (V1) = (Ill + (IV - V)) 4.300.086 4.154.673[ 0,00% 0,01% 4.886.394 4.570.140(  0,00% 0,01% 5.741.010 5.027.154  0,00% 0,01%
Divida Publica Consolidada 36.217.962 34.993.200 0,01% 0,06% 41.156.202 38.492.520| 0,01% 0,06% 48.354.304 42.341.772|  0,01% 0,07%
Divida Consolidada Liquida 31.871.807 30.794.016|  0,01% 0,05% 36.217.458 33.873.418  0,01% 0,05% 38.471.734 37.260.759|  0,01% 0,05%

FONTE: Anexo VI RREO 2023 a 2024, AMF - LDO 2023 a 2024 , Anexo Il RGF 2023 A 2024, Projecéo das Receitas para 2025, 2026, 2027 E 2028

A metodologia usada para o resultado primario e nominal o célculo acima da linha conforme MDF 142 Edig&o incluindo no célculo pagamento de Restos a Pagar processado e néo processado

2026 - Indice de Inflagao:

{ 1+ (Taxa de Inflagéo de 2026/100)}
{1+ (3,50/100)} =

{1+ (0,0350)} = 1,0350

2027 - indice de Inflagdo

{ 1+ (Taxa de Inflagéo de 2026/100)} x { 1+ (Taxa de Inflagéo de 2027/100)}

{1+(3,50/100)} x {1+(3,30/100)}=

{1+(0,0350)} x {1+(0,0330)} = {1,0350} x {1,0330} = 1,0692

2028 - indice de Inflagcéo

{ 1+ (Taxa de Inflagdo de 2026/100)} x { 1+ (Taxa de Inflag&o de 2027/100)} x { 1+ (Taxa de Inflagado de 2028/100)}

Variaveis 2026 2027 2028
PIB Brasil real (crescimento % anual) - Projecéo 2,50% 2,59% 2,56%
PIB Bahia real (crescimento % anual) - Projec&o 1,60% 2,00% 2,00%
Taxa Selic Efetiva (média % a.a.) 12,50% 10,00% 10,00%
Inflagéio Média (% anual projetada com base no IPCA) 3,50% 3,30% 3,20%

Projecdo PIB Bahia - R$ milhares

R$ 420.300.000.000

R$ 430.800.000.000

R$ 442.000.000.000

Projecdo RCL

R$ 63.600.000.000

R$ 67.200.000.000

R$ 71.000.000.000




Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ milhares
. ) Variagdo
ESPECIFICACAO Metas Prevg)as em 2024 % PIB Metas ZR()ezel:z(e;;jas em % PIB - oo "
(c/a)x100
Receita Total 106.895.000 0,0175% 93.483.135 | 0,0308% (13.411.865) -12,55%
Receitas Primarias (1) 106.354.900 0,0175% 92.921.805 | 0,0306% (13.433.095) -12,63%
Despesa Total 106.895.000 0,0175% 93.483.135 | 0,0308% (13.411.865) -12,55%
Despesas Primarias (I1) 101.495.000 0,0172% 91.784.988 | 0,0303% (9.710.012) -9,57%
Resultado Primério (I-I1) 4.859.900 0,0002% 1.136.816 | 0,0004% (3.723.084) -76,61%
Resultado Nominal 4.325.000 0,0012% 5.726.320 | 0,0019% 1.401.320 32,40%
Divida Publica Consolidada 32.125.500 0,0097% 32.462.651 | 0,0107% 337.151 1,05%
Divida Consolidada Liquida 30.125.000 0,0089% 28.008.657 | 0,0092% (2.116.343) -7,03%

Fonte: Anexo 02 - Resumo da Receita e Da Depesa Consolidada Empenhada 2024 e LDO 2024.



Tabela 3 - Metas Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

LRF, Art. 42 § 2, inciso Il RS milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 52.000.000,00| 93.483.135,40 1,80 98.157.292,17 1,05 144.871.848,00 1,48 164.624.809,54 1,14 193.417.214,50 1,17
Receitas Primarias (1) 51.934.795,00|  92.921.804,76 1,79 97.567.895,00 1,05 141.974.411,04 1,46 161.332.313,35 1,14 189.548.870,21 1,17
Despesa Total 52.000.000,00|  93.483.135,40 1,80 98.157.292,17 1,05 144.871.848,00 1,48 164.624.809,54 1,14 193.417.214,50 1,17
Despesas Primarias (11) 51.265.150,00|  91.784.988,27 1,79 96.374.237,68 1,05 140.525.692,56 1,46 159.686.065,25 1,14 187.614.698,06 1,17
Resultado Primario (I-11) 669.645,00 1.136.816,49 1,70 1.193.657,31 1,05 1.448.718,48 1,21 1.646.248,10 1,14 1.934.172,14 1,17
Resultado Nominal 3.429.232,00 5.726.319,58 1,67 6.012.635,56 1,05 4.300.086,19 0,72 4.886.393,60 1,14 5.741.009,76 1,17
Divida Publica Consolidada 31.010.551,00|  32.462.651,07 1,05 34.085.783,62 1,05 36.217.962,00 1,06 41.156.202,38 1,14 48.354.303,62 1,17
Divida Consolidada Liquida 28.268.369,00(  28.008.656,52 0,99 29.409.089,35 1,05 31.871.806,56 1,08 36.217.458,10 1,14 38.471.734,04 1,06
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 90.250.000,00|  96.545.000,00 1,07 139.972.800,00 1,45 139.972.800,00 1,00 153.970.080,00 1,10 169.367.088,00 1,10
Receitas Primarias (1) 88.458.000,00|  94.659.000,00 1,07 137.173.344,00 1,45 137.173.344,00 1,00 150.890.678,40 1,10 165.979.746,24 1,10
Despesa Total 90.250.000,00|  96.545.000,00 1,07 139.972.800,00 1,45 139.972.800,00 1,00 153.970.080,00 1,10 169.367.088,00 1,10
Despesas Primarias (11) 86.457.000,00|  92.322.000,00 1,07 135.773.616,00 1,47 135.773.616,00 1,00 149.350.977,60 1,10 164.286.075,36 1,10
Resultado Primario (I-11) 6.580.451,57|  2.337.000,00 0,36 1.399.728,00 0,60 1.399.728,00 1,00 1.539.700,80 1,10 1.693.670,88 1,10
Resultado Nominal 5.726.319,56|  6.012.635,54 1,05 4.154.672,65 0,69 4.154.672,65 1,00 4.570.139,91 1,10 5.027.153,91 1,10
Divida Publica Consolidada 27.458.000,00|  28.830.900,00 1,05 34.993.200,00 1,21 34.993.200,00 1,00 38.492.520,00 1,10 42.341.772,00 1,10
Divida Consolidada Liquida 26.341.000,00|  27.658.050,00 1,05 30.794.016,00 1,11 30.794.016,00 1,00 33.873.417,60 1,10 37.260.759,36 1,10

*Inflacdo Média ( % anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo BACEN. / ***IBGE (SERIE HISTORICA DOS ACUMULADOS NO ANO IPCA)



Tabela 4 - Evolugéo do Patrimdnio Liquido

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

LRF, Art. 4° § 2°, inciso IlI R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio / Capital R$ - 0 R$ - 0 R$ - 0
Reservas R$ - 0 R$ - 0 R$ - 0
Resultado Acumulado R$ 8.304.951,80 0 R$ (3.362.104,72) 0 R$  (852.836,68) 0
TOTAL R$  8.304.951,80 0 R$ (3.362.104,72) 0 R$  (852.836,68) 0

REGIME PREVIDENCIARIO*

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio / Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0
4 j o )
Evolucdo do Patriménio Liquido
R$ 10.000.000,00 1
" R$ 8.000.000,00 A
% R$ 6.000.000,00 o
= R$ 4.000.000,00 o OPL Prefeitura
E, R$ 2.000.000,00 1 BPL Regime Previdenciario
[
R$ - v — T .
R$ (2.000.000,00) 1 2024 2023 2022
R$ (4.000.000,00) *
\ J

FONTE: ANEXO - 14 BALANCO PATRIMONIAL - 2022/2023/2024



Tabela 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienacdo de Ativos

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2° inciso Il

R$ milhares

RECEITAS REALIZADAS

2024

2023

2022

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE ATIVOS

Alienagdo de Bens Moveis

Alienacgdo de Bens Imoveis

TOTAL

=l l=ll=l=]]=]

el l=ll=l=]]=]

(el lellellelle]

DESPESAS LIQUIDADAS

2024

2023

2022

APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizac¢éo da Divida

DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA *

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio de Servidores Publicos

OO OO0 0|0|O0| O

(=] (==l k===l ==l =]

QOO0 0|0|0| O©

TOTAL

SALDO FINANCEIRO

()=(d-e)+(9)

(9)

(©)=(a+b)+(f)
0

0




Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciérias do RPPS

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, Art. 4° § 2° inciso IV, alinea a

R$ milhares

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2022 2023

2024

RECEITAS CORRENTES

Receitas de Contribuigdo

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Contribui¢cBes Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

Receita Patrimonial

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

o O |O |0 |0 |0 |0 O O

O O O |O | O |0 |0 |0 O O

Alienacao de Bens

Outras Receitas de Capital

o |O|lo |o|o|o|o|o o |o |o

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS

Contribui¢&o Patronal do Exercicio

%

o

Pessoal Civil

Pessoal Militar

3

Contribuicéo Patronal de Exercicios Anteriores

Pessoal Civil

Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

OUTROS APORTES AO RPPS

O JOoOjJo |O O

TOTAL DAS RECEITAS PREVIENCIARIAS (1)

O JOoOjJo |©O |©O |O O O

oOjJojJo|o |o |o |o |o |o o

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2022 2023

2024

ADMINISTRAGAO GERAL

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes

Compensagcao Previd. de Aposent. RPPS e RGPS

Compensacao Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS

RESERVA DO RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1I)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-11)

O jJojo o |©o |©O |0 |0 |0 |0 |0 O |Oo

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

O jJojJo o |©O |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |o

oOjojojo |o |o |o |lo |0 |o|o |o |o




Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Renlncia de Receita

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

LRF, Art. 4° § 2°, inciso V R$ milhares
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA CONPENSAGAO
/BENEFICIARIO Tributo/Contribuigéo 2026 2027 2028
TOTAL -
Nota:

1 - O Municipio ndo tem previsdo de efetuar renincia de receita para os exercicios de 2026, 2027 e 2028 por meio de
incentivos fiscais, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique reducado discriminada de tributos ou
contribui¢cdes, ou quaisquer outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.



Tabela 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Caréater Continuado

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DEPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, Art. 4° § 2°, inciso V

R$ milhares

EVENTO

Valor Previsto 2026

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Reducao Permanente de Despesa (Il)

Margem Bruta (I11)=(1+11)

Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV)

Novas DDOC

Novas DDOC geradas por PPP's

Margem Liquida de Expansédo de DDOC (llI-IV)

Nota: Para verificacdo do aumento permanente de Receita foi considerado o crescimento das receitas correntes entre 0s exercicios e a

expectativas para 2025/2024



Tabela 9 - Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2026
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LRF, Art. 4° § 3°

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor
Amortizacéo da Divida Fundada R$ 2.800.000,00
Abertura de Créditos adicionais a partir da
Precatorios / Sentencgas Judiciais R$ 220.000,00 Reserva de Contingéncia ou de R$ 3.110.000,00
cancelamento de despesas discricionarias
Endemias / Pandemias R$ 90.000,00
Aume?to do ialarlo Mlglmo que p:ossa gerar RS 145.000,00
Impacto nas despesas de pessoa Contingenciamento de despesa e/ou limitagdo de empenho
e movimentagéo financeira, conforme R$ 305.000,00
Art. 9° da LC 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Frustragédo de Arrecadacao R$ 160.000,00
TOTAL R$ 3.415.000,00 TOTAL R$ 3.415.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA

RUA RUI BARBOSA, 10
CENTRO

AGUA FRIA - BA

CNPJ: 13606702000165

Lei de Diretrizes Orgcamentérias 2026
Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo Descrigcao

Produto

PROGRAMA: 01 - FORTALECIMENTO DA ATUAGAO LEGISLATIVA

ACOES
2001 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Estabelecer um novo padréo de relagdo entre Estado e sociedade, exercendo a fiscalizagéo e o controle externo dos 6rgéos e representantes do
Poder Publico, com transparéncia e interatividade, enfatizando a normatizacéo e o controle social.

PROGRAMA: 02 - GOVERNO PARTICIPATIVO

PORCENTAGEM

ACOES
2002 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA COORDENACAO DE REPRESENTACAQO POLITICA E INSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
Modernizar continuamente a estrutura organizacional e legal do municipio, visando uma gestdo compartilhada.
2003 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA CONTROLADORIA DO MUNICIPIO
Modernizar continuamente a estrutura organizacional e legal do municipio, visando uma gestdo compartilhada.
2004 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICIPIO
Modernizar continuamente a estrutura organizacional e legal do municipio, visando uma gestdo compartilhada.
2008 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO PORTAL DO SERTAO
Modernizar continuamente a estrutura organizacional e legal do municipio, visando uma gestdo compartilhada.
PROGRAMA: 03 - CUIDADANDO DE QUEM CUIDA DA GENTE

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

ACOES
2012 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES FUNCIONAIS DO SISTEMA EDUCACAO MUNICIPAL
Elevar a qualidade de Educagédo Basica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.
2013 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO FUNDEB-FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO C
Elevar a qualidade de Educagéo Basica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.
2015 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR
Elevar a qualidade de Educacéo Bésica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.
PROGRAMA: 05 - PROGRAMA INFANCIA LEGAL

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

ACOES

1003 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUILIFICACAO DA REDE FISICA ESCOLAR

Elevar a qualidade de Educagédo Basica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.
PROGRAMA: 06 - PROGRAMA EDUCAR

PORCENTAGEM

ACOES

2014 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO
Elevar a qualidade de Educacéo Basica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.

PROGRAMA: 12 - EDUCAGAO NOTA 10

PORCENTAGEM

ACOES
2016 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

PORCENTAGEM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA

RUA RUI BARBOSA, 10
CENTRO

AGUA FRIA - BA

CNPJ: 13606702000165

Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026
Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo Descrigcao Produto
PROGRAMA: 12 - EDUCAGCAO NOTA 10
ACOES
Elevar a qualidade de Educagédo Basica, promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem com equidade.
PROGRAMA: 14 - CHUVA MIUDINHA
ACOES
2017 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA AO FOMENTO A CULTURA, FOLCLORE, TRADICOES POPULARES PORCENTAGEM
Consolidar a cultura como mais um meio de incluséo social, provendo o acesso, a produgéo e a fruicdo da cultura, o exercicio dos direitos culturais,
a preservacao e a difusdo da memoria e do Patriménio Cultural.
PROGRAMA: 15 - VIRANDO O JOGO
ACOES
1004 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUILIFICACAO DAS UNIDADE DE ESPORTE E LAZER PORCENTAGEM
Estimular a préaticas esportivas para a comunidade educacional, visando o bem estar fisico, mental, social e cognitivo de criancas, adolescentes e
jovens integrando escola a comunidade
2018 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA AO FOMENTO A PRATICA ESPORTIVA E ATIVIDADES DE LAZER PORCENTAGEM
Garantir o acesso do cidadao o esporte por meio de politicas publicas, estimulando a pratica de atividades esportivas, gerando lazer e
entretenimento ao cidadéo, garantindo que as atividades sejam desenvolvidas por profissionais.&#61656; Garantir o acesso do cidaddo
santacruzense ao esporte por meio de politicas publicas, estimulando a pratica de atividades esportivas, gerando lazer e entretenimento ao cidadéo,
garantindo que as atividades sejam desenvolvidas por profissionais.
PROGRAMA: 16 - CRIACAO DO BANCO DE SEMENTES
ACOES
2039 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE APOIO E INCENTIVO A AGRICULTURA FAMILIAR PORCENTAGEM
Diversificar a producgao da agricultura familiar, agregando valores aos produtos que compdem a cadeia produtiva do municipio.
PROGRAMA: 17 - RECUPERAGAO DE COPOS DAGUA
ACOES
2045 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE ACOES DE CONVIVENCIA COM A SECA PORCENTAGEM
Diversificar a producgédo da agricultura familiar, agregando valores aos produtos que compdem a cadeia produtiva do municipio.
2046 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE MEIO AMBIENTE PORCENTAGEM
Proporcionar mecanismos que garantam a sustentabilidade com qualidade de vida.
PROGRAMA: 19 - INFRAESTRUTURA
ACOES
2010 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS PORCENTAGEM
Realizar reestruturacdo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a constru¢cdo de um ambiente de trabalho que oferega conforto,
seguranga e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
2011 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE LIMPEZA PUBLICA PORCENTAGEM

Realizar reestruturagéo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a construgdo de um ambiente de trabalho que oferega conforto,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA

RUA RUI BARBOSA, 10
CENTRO

AGUA FRIA - BA

CNPJ: 13606702000165

Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026
Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo Descrigcao Produto
PROGRAMA: 19 - INFRAESTRUTURA
ACOES
seguranga e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
PROGRAMA: 20 - INFRAESTRUTURA
ACOES
1001 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUALIFICACAO DE INFRA ESTRUTURA, MOBILIDADE, BENS URBANOS COMUNS E PROPRIOS PORCENTAGEM
Realizar reestruturagéo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a construgdo de um ambiente de trabalho que ofereca conforto,
seguranca e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
1002 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUILIFICACAO DOS SISTEMAS HIDRO SANITARIO E SANEAMENTO BASICO PORCENTAGEM
Realizar reestruturagdo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a constru¢cdo de um ambiente de trabalho que oferega conforto,
seguranca e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
1007 - ABERTURA, CONSERVACAO E REQUILIFICACAO DAS ESTRADAS VICINAIS PORCENTAGEM
Realizar reestruturagdo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a construcdo de um ambiente de trabalho que oferega conforto,
seguranga e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
PROGRAMA: 21 - INFRAESTRUTURA
ACOES
2009 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO SISTEMA DE ILUMINACAO PUBLICA PORCENTAGEM
Realizar reestruturagdo do modelo atual de desenvolvimento, viabilizando a construcdo de um ambiente de trabalho que oferega conforto,
seguranga e eficacia, visando o atendimento de qualidade aos municipes.
PROGRAMA: 22 - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
ACOES
1005 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUILIFICACAO DAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos basicos de salide de qualidade, com énfase na promogéo da salde, prevengdo de doengas e
recuperagdo da saude.
2019 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos béasicos de salde de qualidade, com énfase na promogéo da saude, prevengdo de doengas e
recuperacdo da salde.
2020 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA ATENCAO BASICA PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos basicos de salide de qualidade, com énfase na promogéo da saude, prevengdo de doengas e
recuperacdo da saude.
2023 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES DO HOSPITAL MATERNIDADE LUIZ EDUARDO PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos basicos de salde de qualidade, com énfase na promogao da saude, prevengdo de doengas e
recuperagdo da saude.
2024 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS PORCENTAGEM

Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos basicos de saude de qualidade, com énfase na promogéo da saude, prevencgado de doencas e
recuperagdo da saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
RUA RUI BARBOSA, 10

CNPJ: 13606702000165

CENTRO Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026
AGUA FRIA - BA Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo Descrigcao Produto

PROGRAMA: 22 - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

ACOES
2025 - CONSORCIO INTER FEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA PORCENTAGEM
GARANTIR O PAGAMENTO DAS DESPESAS EM RELAGAO AS QUAIS NAO SE PODE ASSOCIAR UM BEM OU SERVIGCO A SER GERADO NO
PROCESSO PRODUTIVO CORRENTE, TAIS COMO: DivIDAS, RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E OUTRAS AFINS, REPRESENTANDO,PORTANTO,
UMA AGREGAGAO NEUTRA.
2035 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO SAMU PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos basicos de salde de qualidade, com énfase na promogéo da saude, prevengdo de doengas e
recuperagdo da saude.
2040 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE ENFRENTAMENTO E COMBATE A PANDEMIAS PORCENTAGEM
Garantir aos cidadaos, acesso integral aos servigos béasicos de salde de qualidade, com énfase na promogéo da saude, prevengdo de doengas e
recuperacdo da salde.
2044 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE PORCENTAGEM
Garantir Servigos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

PROGRAMA: 23 - VIEP

ACOES
2022 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA VIGILANCIA SAUDE PORCENTAGEM
Reduzir os riscos e agravos a salde da populagéo por meio de a¢Ges estratégicas de combate as doencas de notificacdo compulsoéria

PROGRAMA: 24 - FARMACIA BASICA

ACOES
2021 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES A ASSISTENCIA FARMACEUTICA PORCENTAGEM

Promover a ampliagdo e a resolutividade das ac¢des e servigos da atencéo primaria de forma integrada e planejada, oferecendo estrutura adequada
para prestacéo de servigos técnicos, administrativos e assistenciais no ambito da sadde municipal.

PROGRAMA: 25 - PROTECAO SOCIAL BASICA

ACOES

1006 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUILIFICACAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SUAS PORCENTAGEM
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito

a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

2026 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PORCENTAGEM
Garantir Servigos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito

a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

2028 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE ACOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS PORCENTAGEM
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito

a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servicos técnicos e administrativos da assisténcia social.

2030 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DE ACOES BLOCO - IGBF PORCENTAGEM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA

RUA RUI BARBOSA, 10
CENTRO

AGUA FRIA - BA
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Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026
Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo

Descrigcao

Produto

PROGRAMA:

25 - PROTECAO SOCIAL BASICA

ACOES

PROGRAMA:

Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.
2036 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Garantir Servigos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.
2037 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DAS ACOES DO IGD SUA
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servicos técnicos e administrativos da assisténcia social.
2047 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA VIDA NOVA
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

26 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

PORCENTAGEM

ACOES

PROGRAMA:

2027 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL TUTELAR
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

27 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

PORCENTAGEM

ACOES

PROGRAMA:

2033 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA PROMOCAO E PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

30 - SEGURANCA ALIMENTAR

PORCENTAGEM

ACOES

PROGRAMA:

2029 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

31 - TRABALHO

PORCENTAGEM

ACOES

PROGRAMA:

2032 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE PROMOCAO AO MUNDO DO TRABALHO
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servigos técnicos e administrativos da assisténcia social.

32 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANGA FELIZ

PORCENTAGEM

ACOES

Pagina5de 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA FRIA
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CENTRO Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026
AGUA FRIA - BA Prioridades e Metas - Objetivos

Caodigo Descrigcao Produto
PROGRAMA: 32 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA FELIZ
ACOES
2031 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DO COMPONENTE E EXPANSAO - PRIMEIRA INFANCIA PORCENTAGEM
Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, com respeito
a diversidade de publicos, oferecendo estrutura adequada para prestacéo de servicos técnicos e administrativos da assisténcia social.
PROGRAMA: 33 - ENCARGOS ESPECIAIS
ACOES
2043 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO PORCENTAGEM
GARANTIR O PAGAMENTO DAS DESPESAS EM RELA(;AO AS QUAIS NAO SE PODE ASSOCIAR UM BEM OU SERVICO A SER GERADO NO
PROCESSO PRODUTIVO CORRENTE, TAIS COMO: DivIDAS, RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E OUTRAS AFINS, REPRESENTANDO,PORTANTO,
UMA AGREGACAO NEUTRA.
PROGRAMA: 34 - RESERVA DE CONTINGENCIA
ACOES
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA PORCENTAGEM
GARANTIR O PAGAMENTO DAS DESPESAS EM RELACAO AS QUAIS NAO SE PODE ASSOCIAR UM BEM OU SERVICO A SER GERADO NO
PROCESSO PRODUTIVO CORRENTE, TAIS COMO: DivIDAS, RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E OUTRAS AFINS, REPRESENTANDO,PORTANTO,
UMA AGREGA(;AO NEUTRA.
PROGRAMA: 35 - FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
ACOES

2034 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA E MEIO AMBIEN PORCENTAGEM
Diversificar a producgédo da agricultura familiar, agregando valores aos produtos que compdem a cadeia produtiva do municipio.
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